Краткая информация о ситуации на рынке труда
Чистопольского муниципального района на 01.04.2018 года
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	Численность рабочей силы по Чистопольскому муниципальному району, чел.
	38 850

	Уровень безработицы по методологии МОТ, %
	9,91

	Численность занятых в экономике, чел.
	35 000

	Зарегистрировано безработных в органе службы занятости г. Чистополя, чел.
	288

	Уровень регистрируемой безработицы, %
	0,74

	Количество свободных рабочих мест и вакантных должностей, заявленных в службу занятости, ед.
	186

	Коэффициент напряженности на рынке труда (чел / вак.)
	1,55



В Центр занятости населения г. Чистополь обратились за содействием в поиске подходящей работы – 581 чел. На отчетную дату численность граждан, состоящих на регистрационном учете составляет 341 чел., из них зарегистрировано в качестве безработных 288 чел.
Уровень регистрируемой безработицы на 01 апреля 2018 года составил 0,74% (на начало года - 0,61%). 
Из числа зарегистрированных безработных, являются уволенными на 01 апреля 2018 г. 273 чел. (94,79%). Высвобожденными, из числа зарегистрированных безработных оказались – 78 чел (27,08%).
На отчетную дату трудоустроено 409 чел., в том числе по направлению органов службы занятости трудоустроено 380 чел. 
Потребность в работниках для замещения свободных рабочих мест, заявленная работодателями в государственную службу занятости населения г. Чистополь, составила 186 вакансий.
Наиболее востребованные на рынке труда профессии:
· Врач (различные специализации)
· Слесарь (различные специальности)
· Электросварщик ручной сварки
· Моторист
· Водитель автомобиля 
Основные мероприятия и направления государственных программ в сфере занятости населения в г. Чистополь на 01.04.2018:
· Организация профессиональной ориентации граждан - 827;
· Трудоустроено  443  человек на общественные работы для подсобных работ по делопроизводству и благоустройству прилегающих и внутренних территорий;
·  Оказание государственных услуг с использованием мобильного офиса – произведено 11 выездов;
·  Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет – 45 человек;
· Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы – 13 человек;
· В 2018 году запланировано проведение 7 ярмарок вакансий, на отчётную дату проведены 2 ярмарки.
